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ESG-policy

1. Bakgrund och syfte

Ansvarsfull féretagsdrift har varit en grundprincip fér Miller Pen Co. sedan féretaget grundades
1908. Pa den tiden handlade ansvaret framst om att sakerstélla anstandiga forhallanden for
arbetarna samt om hdg produktkvalitet och goda relationer till aterforséljare och kunder. Idag har
detta ansvar tagit en ny och mer globalt orienterad form, dar vart foretags paverkan pa miljo,
méanniskor och samhalle har kommit i férgrunden.

Som en del av FMCG-sektorn har vi ett ansvar att begransa de negativa effekterna pa varlden
omkring oss. Detta ansvar &r mer relevant &n nagonsin nu nér vi upplever ett férandrat
konsumentbeteende med en 6kande efterfragan pa hallbara produkter och ett stort fokus pa
féretagens beteende och affarsetik.

Pa Miller Pen Co. vill vi bidra till en héallbar framtid och en varld med social rattvisa, och det &r just
bakgrunden till utvecklingen av en ESG-politik for vart foretag.

Var ESG-politik stoder var dvergripande affarsstrategi och vara grundlaggande varden genom att
satta ramarna for bade miljomassigt och socialt ansvarsfull foretagsdrift. Vart mal ar att skapa en
ram som inte bara framjar denna utveckling, utan ocksa mojliggor fér oss att orientera vara
intressenter om vara insatser och resultat inom ESG.

Denna forsta version av en ESG-politik for Miller Pen Co. ar ett uttryck for vart engagemang for
omradet. Den kommer att tjana som grund for att kontinuerligt utvardera och justera var strategi
och mal.

Vi férbinder oss att revidera var ESG-politik minst en gang arligen for att sakerstalla att den
fortsatter att aterspegla vara ambitioner och de framsteg vi gér mot en ansvarsfull féretagspraxis.
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2. Mission och vision for ESG

Mission:

Miller Pen Co. ska genom ett dedikerat ESG-arbete minska var negativa paverkan pa miljon,
starka manskligt valbefinnande och social rattvisa genom ansvarsfull féretagsledning. Vi ska
skapa varde for bade oss sjélva, vara intressenter och varlden omkring oss, och vi delar vara
insatser, utmaningar och resultat med dppenhet och transparens.

Vision:
Miller Pen Co. ska bidra till att satta standarden for hallbarhet, socialt ansvar och ansvarsfull
ledning inom kontorsbranschen i Skandinavien.

3. Ramverk for ESG-insatserna

Miller Pen Co. publicerar varje ar i februari en ESG-rapport med foregdende ars resultat och
insatser. Rapporten innehéller data insamlade hos leverantorer och samarbetspartners och
inkluderar hela vardekedijan.

Den érliga rapporten publiceras pa danska, svenska, norska och engelska och delas med
intressenter via nyhetsbrev och pa Miller Pen Co.s webbplatser. ESG-relaterade nyheter av
sarskild karaktér delas Idpande via nyhetsbrev och pa Miller Pen Co.s webbplats.

4. Overgripande mal for ESG-insatserna

Miller Pen Co.s 6vergripande mal for ESG-insatserna omfattar bade var egen verksamhet och var
vardekedja.

Environment - Milj6- och klimatfoérhallanden:

- Minska negativ paverkan pa miljén

- Sakerstalla resurseffektivitet

- Framija héllbara l6sningar i férsaljning och marknadsféring.

Social - Manniskor och samhaélle:

- Sakerstalla goda arbetsférhallanden
- Fokus pa medarbetartrivsel

- Framija social rattvisa.

Governance - Foretagsledning:
- Ansvarsfull féretagsdrift

- Héga etiska standarder

- Transparens och 6ppenhet.
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5. Environment - Miljo- och klimatforhallanden

Vi véljer leverantorer och tillverkare som fokuserar pa hallbarhet och minskning av negativ
paverkan pa miljé och klimat, och som dessutom har erkdnda miljocertifieringar eller ataganden
till avtal och projekt inom héllbarhet.

Vi driver kontorsverksamhet med fokus pa resurseffektivitet och cirkular ekonomi:
Vi kdper forbrukningsvaror med miljdmaéarken och utrustning med hég energiklass
« Vi sorterar avfall, sparar pa vattnet och anvander atervunnet material till férpackningar
Vi uppmuntrar till hemarbete och online-moten istéllet for I1ang transport.

Vi har i forsaljning och marknadsféring fokus pa hallbara produkter. Information om produkters
miljdvanliga egenskaper gors tydliga och/eller 1attillgangliga i férséljnings- och
marknadsfdringsmaterial.

6. Social - Manniskor och samhalle

Arbetsforhallanden - Internt
Vi fokuserar pa goda arbetsférhallanden i Miller Pen Co. och arbetar kontinuerligt for att hoja
medarbetarnéjdhet och trivsel bland vara anstallda.

Véara medarbetare erbjuds:
» Ergonomisk vagledning och utrustning
 Privat halsoférsékring
» Kurser och vidareutbildning
. Arliga medarbetarsamtal.

Arbetsférhallanden - Externt
Vi samarbetar endast med leverantdrer, samarbetspartners och tillverkare som uppfyller vara krav
pa arbetsférhallanden, inklusive sékerhets- och halsobestammelser:

Vi kraver att alla i var vardekedja:

» Har erkénda certifieringar eller ar anslutna till avtal som omfattar ramar fér
arbetsférhallanden

 Har definierade etiska riktlinjer for sina medarbetare som framjar jamlikhet, mangfald och
inkludering

» Foljer internationell och lokal lagstiftning, inklusive att:
» Ménskliga rattigheter respekteras
* Inget barnarbete anvédnds
» Korruption bekdmpas.

Samhallsansvar
Vi stéder projekt och organisationer som syftar till att framja jamlikhet, social rattvisa och
mangfald.
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7. Governance - Foretagsledning
Miller Pen Co. driver verksamhet baserat pa transparens och dppenhet.

» Viarbetar enligt etiska riktlinjer, inklusive bek&mpning av korruption och intressekonflikter
« Vi foljer internationell och lokal lagstiftning

* Virapporterar till vara intressenter om ESG-prestationer och -utmaningar

« Vi fokuserar pa datasékerhet.

8. Implementering och évervakning

ESG-arbetet ar férankrat i Miller Pen Co.s ledning och hanteras av en medarbetare ansvarig for
omradet.

Vi samlar kontinuerligt in ESG-data fran vara leverantorer, samarbetspartners och tillverkare, och
rapporterar vara matningar i den arliga ESG-rapporten.

9. Engagemang med intressenter

Vi forbinder oss att kontinuerligt informera vara intressenter om vara resultat och utmaningar inom
ESG-omradet. Vi kommunicerar dppet och arligt och delar ESG-data samt mal och strategier for
férbattringar.

Kommunikationen med intressenter sker via nyhetsbrev, direkta e-postmeddelanden och
publicering av rapporter pa var webbplats.

Vi gor ESG synligt pa var webbplats och gor det lattillgangligt att inhdmta ESG-information samt
fa kontakt med var ESG-ansvarig.

10. Lopande uppdatering

ESG-politiken utvarderas och justeras kontinuerligt fér att skerstélla relevans och effektivitet.
Politiken uppdateras minst en gang arligen, férsta gangen i januari 2025.
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